
L a Commission scolaire de la
Région-de-Sherbrooke (CSRS)
vient de présenter la troisième

édition du Gala des Bravos, qui a
mérité les éloges des médias et,
encore une fois, fait la une du
quotidien La Tribune. 

D’une simple idée 
à un grand projet
Le Gala des Bravos est né de la
volonté du conseil des commissaires
de doter la CSRS d’un outil promo-
tionnel et de contribuer à la notoriété
de l’organisation.

Un défi de taille
Il fallait, avant tout, s’attaquer aux pré-
jugés défavorables qu’une telle activité
provoquerait au sein de l’organisation,
à savoir qu’un gala est une activité
trop compétitive et élitiste, sans impor-
tance réelle pour les élèves. Il fallait
élaborer un projet qui puisse intéresser
non seulement les élèves, mais aussi
le personnel. De plus, il fallait créer une
structure impliquant tous les ordres
d’enseignement, c’est-à-dire le pri-
maire, le secondaire, l’éducation des
adultes et la formation professionnelle.

Des bravos pour toutes 
les catégories
Le Gala des Bravos est devenu le
nom accrocheur de cet événement
annuel, autant pour les jeunes que
pour les adultes. Bravo est le premier
mot qui nous vient à l’esprit lorsqu’on
veut féliciter et qu’on prononce spon-
tanément lorsqu’on veut encourager
quelqu’un.

Quatre catégories ont été créées afin
d’honorer des réussites d’élèves du
régulier, des vocations particulières et
des cheminements particuliers : Soli-
darité, Courage, Défi et Excellence.
Les élèves honorés dans les catégories
Courage et Défi nous donnent chaque
fois des leçons de vie touchantes.
Ainsi, par exemple, nous avons remis
un Bravo, catégorie Courage, à une
jeune femme devenue paraplégique à
la suite d’un accident et qui, inscrite à
la formation professionnelle, désire

ouvrir son salon de coiffure pour
personnes handicapées. Un Bravo,
catégorie Défi, a été décerné à un
représentant des élèves d’une école
primaire ayant lu 13 000 livres en
quelques mois. Un Bravo, catégorie
Solidarité, a été décerné à un élève
de 6e année qui apporte son aide aux
plus petits, ou encore à un élève du
secondaire qui crée un projet pour la
protection de l’environnement. Il y a
évidemment les Bravos, catégorie
Excellence, décernés aux élèves qui
cumulent toutes les autres qualités en
plus d’un excellent dossier scolaire.

Une équipe passionnée
Nous avons misé sur les forces et les
compétences de quelques personnes
d’un comité afin de réaliser un gala
dont on serait fier et qui se poursui-
vrait au cours des prochaines années.
Nous voulions un gala professionnel.
Il fallait une équipe de passionnés et
d’artistes qui ne comptent pas les
heures de travail.

Un enseignant qui est aussi un artiste
sculpteur – Clôde Beaupré – a créé le
trophée Bravo en s’inspirant du logo
de la CSRS. Des élèves du programme
Insertion sociale et professionnelle des
jeunes (ISPJ) l’ont ensuite fabriqué en
série. Le Gala des Bravos avait son
Bravo «en or» tout comme le Gala

des Gémeaux avait son Gémeau. 

Un comédien et metteur en scène
professionnel, Miguel Rétamal, a créé
le concept du gala et la mise en scène
du spectacle. Il a proposé un gala
sans finalistes, avec seulement des
gagnants. Un spectacle composé des
meilleurs numéros artistiques de nos
écoles, choisis après plusieurs audi-
tions. Un gala de deux heures sans
longueur faisant appel aux émotions,
et ce, sans longs discours protoco-
laires, sans applaudissements indi-
viduels et répétitifs, mais plutôt par
catégorie et de façon fracassante
avec des Bravos retentissants. Des
vedettes du petit écran, connues des
jeunes, assurent l’animation. Une
équipe vidéo professionnelle (TVA)
capte les images sur scène afin de 
les projeter sur deux écrans géants.

Le Service des communications est
responsable de la logistique : les
contacts avec les écoles, la coordi-
nation des lauréats choisis par les
quelque 50 établissements, les audi-
tions, les répétitions, les billets, la
publicité, les réservations de salles, 
les rédactions de textes, les feuilles
de route et le programme-souvenir.

Un gala aux 
multiples impacts 
Depuis 2001, le Gala des Bravos a
remis près de 250 trophées, présenté
des spectacles à couper le souffle, fait
découvrir des talents insoupçonnés et
touché près de 5 000 spectateurs. 
Le gala se termine toujours par une
ovation du public avec des élèves
lauréats qui brandissent leur trophée.
Les yeux remplis des larmes, des 
parents viennent nous remercier dans
les coulisses pour ce moment inou-
bliable vécu par leur enfant. Mention-
nons également qu’un cahier spécial
de douze pages couleur est encarté
dans le quotidien régional, et ce, à
chaque année.

La réussite devient donc un modèle
accessible à tous les élèves et la for-
mule d’un Gala des Bravos contribue
à valoriser la réussite dans toutes ses
dimensions.
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