
L a première politique québé-
coise de la jeunesse, lancée
en mai par le gouvernement

du Québec, constitue un moment
que la Fédération des commissions
scolaires du Québec a qualifié
d’historique pour la jeunesse. Cette
politique démontre la volonté du
gouvernement de placer l’éduca-
tion au cœur des priorités collec-
tives au Québec. 

L’axe majeur de cette politique est
de préparer les jeunes à devenir des
citoyens actifs et engagés dans la
société d’aujourd’hui et de demain.
L’exercice de cette citoyenneté se
traduit notamment par l’implication
des jeunes à différents niveaux,
tant sur les lieux décisionnels que
dans la communauté, par la réalisa-
tion d’activités sportives, culturelles
ou sociales. 

L’engagement de tous les parte-
naires aux niveaux local, régional
et national est incontournable pour
favoriser une intégration sociale 
et professionnelle des jeunes.
L’équilibre entre les générations
constitue également une équation
gagnante. Autrement dit, la contri-
bution de tous les acteurs facilite
une préparation à la vie active des
jeunes dans la société. 

Voici les quatre orientations de la
politique québécoise de la jeunesse.

1re ORIENTATION
ENGAGER LA SOCIÉTÉ DANS 
UNE CULTURE DE LA RELÈVE

• L’éducation et la formation : 
une priorité collective

• Des générations solidairement
responsables

• Le développement durable 
au centre des modes de 
fonctionnement

• La place des jeunes dans les lieux
décisionnels et d’influence

• La planification de la main-
d’œuvre et l’intégration de 
la relève

• La culture, la créativité et
l’innovation

• La relève scientifique

2e ORIENTATION
ASSURER LE PLEIN POTENTIEL 
DES JEUNES

• Une chance égale pour tous les
jeunes

• L’importance des jeunes familles
et le soutien au rôle des parents

• Le partenariat entre l’école et la
communauté

• Le loisir, le sport et le bénévolat
comme voies complémentaires
de développement

• Une approche préventive et 
curative, personnalisée et
concertée

3e ORIENTATION
FACILITER L’ACCÈS AU MARCHÉ DU
TRAVAIL ET AMÉLIORER LA QUA-
LITÉ DE LA VIE PROFESSIONNELLE

• La préparation à la vie
professionnelle

• L’accès et le maintien en emploi

• Les conditions liées à l’emploi

• La conciliation de la vie familiale
avec les études et le travail

4e ORIENTATION
DÉVELOPPER UN SENTIMENT
D’APPARTENANCE

• Des jeunes dans un Québec
habité et animé

• Des jeunes actifs et engagés dans
leur milieu

• Une société inclusive et ouverte
sur la diversité des jeunes

• Des jeunes dans un Québec
ouvert sur le monde

Cette politique agira comme pièce
intégratrice des actions de la
Fédération pour favoriser le
développement civique et démo-
cratique de nos jeunes, notre
relève. Cette pièce maîtresse
permettra aussi de dynamiser les
services complémentaires aux
jeunes en milieu scolaire.
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Croquez
dans la réforme scolaire

Le Point en administration scolaire (514) 277-4544, poste 240

www. lepo intadm.com

Demandez votre
échantillon gratuit

de la revue de
l’heure dans le

réseau scolaire


